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1. MARCO LEGAL

La normativa que regula el titulo de Técnico En Guia en el medio natural y tiempo libre es la siguiente:

Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa.

Real Decreto 1147/2011 de 29 de julio por el que reestablece la ordenacion general de la
formacion profesional del sistema educativo.

Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en Guia
en el medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

Decreto 21/2021, de 23 de septiembre, por el que se establece el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre en la Comunidad de Castilla
y Leon.

Proyecto de decreto por el que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado
medio, correspondiente a la oferta de grado d y nivel 2 del sistema de formacién profesional,
conducentes a la obtencién del titulo de técnico, en la comunidad de Castilla y Leon.
Proyecto de orden por el que se concretan los aspectos especificos del curriculo del ciclo
formativo de grado medio en guia en el medio natural y de tiempo libre en la comunidad de
Castilla y Ledn.

El titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre queda identificado en la Comunidad
de Castilla 'y Ledn por los elementos determinados en el articulo 2 del Real Decreto 402/2020, de 25
de febrero, por el que se establece el citado titulo y se fijan los aspectos basicos del curriculo, y por
un cédigo, de la forma siguiente:

DENOMINACION: Guia en el medio natural y de tiempo libre.

NIVEL: Formacion Profesional de Grado Medio.

DURACION: 2.000 horas.

FAMILIA PROFESIONAL: Actividades Fisicas y Deportivas.

REFERENTE EN LA CLASIFICACION INTERNACIONAL NORMALIZADA DE LA EDUCACION: P-
3.4.5.

CODIGO: AFDO2M.

El curriculo del ciclo formativo que conduce a la obtencién del titulo de Técnico en Guia en el medio
natural y de tiempo libre tomard como referentes de formacion los aspectos relativos al perfil
profesional del titulo determinado por la competencia general, las competencias profesionales,
personales y sociales, y la relaciéon de cualificaciones y unidades de competencia del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo, asi como los aspectos referentes al
entorno profesional y la prospectiva del titulo en el sector o sectores, los objetivos generales, los
accesos y vinculaciéon con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las
unidades de competencia incluidas en el titulo, y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia que son los que se definen en el Real Decreto 402/2020 de 25 de febrero.
btencién del titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre seran los siguientes:
a) Los moédulos profesionales establecidos en el articulo 10 del Real Decreto 402/2020, de 25 de
febrero, y que se indican a continuacion:

1325. Técnicas de equitacion.

1327. Guia ecuestre.

1328. Atencion a grupos.

1329. Organizacion de itinerarios.

1333. Guia de baja y media montafia.

1334. Guia de bicicleta.

1335. Técnicas de tiempo libre.

1336. Técnicas de natacion.
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1337. Socorrismo en el medio natural.

1338. Guia en el medio natural acuatico.

1339. Maniobras con cuerdas.

1709. ltinerario personal para la empleabilidad |

0156. Inglés profesional (GM)

1664 Digitalizacion aplicada a los sectores productivos (GM)
1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

1710 ltinerario personal para la empleabilidad I

1713 Proyecto intermodular

b) EI modulo profesional que se establece como propio de la Comunidad de Castilla'y Ledn: CL28.
Inglés para actividades de turismo en la naturaleza.

Segun el articulo 7 del Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, por el que se establece el titulo de
Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos béasicos del curriculo:
Las personas que obtienen este titulo ejercen su actividad en el ambito de las actividades deportivo-
recreativas en la naturaleza y turismo activo, deportivo o de aventura y en instalaciones de ocio y
aventura, asi como en actividades socioeducativas de tiempo libre, en las &reas de organizacion,
desarrollo, dinamizacién, seguimiento y evaluacién de dichas actividades y en las de prevencion,
vigilancia y rescate en espacios acuaticos naturales. También pueden ejercer su actividad en
unidades de intervencion acuatica y equipos de rescate y socorrismo.
La actividad profesional se realiza tanto de forma autbnoma como contratada, en el ambito publico,
ya sea administracion general, autonémica o local, y en el ambito privado, en grandes, medianas y
pequefias empresas de servicios vinculadas a los sectores productivos del deporte, turismo y ocio y
tiempo libre educativo infantil y juvenil.
2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes:

a) Disefiador de itinerarios terrestres hasta media montafia.

b) Disefiador de itinerarios ecuestres hasta media montafia.

c¢) Disenador de itinerarios en bicicleta por terrenos de hasta media montafia.

d) Disefiador de itinerarios por el medio acuatico en embarcaciones de recreo exentas de

despacho.

e) Disefiador y organizador de actividades fisico-deportivas recreativas guiadas por el medio

natural.

f) Encargado de prevencion y seguridad en rutas y eventos en bicicleta.

g) Encargado de prevencion y seguridad en rutas y eventos ecuestres.

h) Guia en actividades de senderismo, montafiismo por baja y media montafa, travesia por

baja y media montafia, y rutas nevadas tipo nérdico con raguetas.

i) Guia de barrancos de baja dificultad.

j) Guia de espeleologia de dificultad baja

k) Guia de itinerarios en bicicleta de montafia.

[) Guia de itinerarios de cicloturismo.

m) Guia de itinerarios a caballo.

n) Guia de itinerarios por el medio acuatico en embarcaciones de recreo exentas de despacho.

fi) Monitor de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

0) Monitor de campamentos, de albergues de juventud, de casas de colonias, de granjas-

escuelas, y de aulas y escuelas de naturaleza.

p) Monitor de actividades en el marco escolar.

g) Monitor de instalaciones de ocio y aventura.

r) Socorrista en playas maritimas.

s) Socorrista en lagos y embalses.

t) Socorrista de apoyo en unidades de intervencién acuatica.

u) Socorrista en actividades acuaticas en el entorno natural.

v) Socorrista en actividades nautico-deportivas.

w) Socorrista en playas fluviales.
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2. INTRODUCCION DEL MODULO FORMATIVO

-Modulo formativo: Guia en el medio natural acuatico
-Cédigo: 1338
-Duracién del médulo: 99 horas

Horas semanales: 3

El médulo profesional se enmarca en el primer curso del ciclo formativo de grado medio de Técnico
en Guia en el medio natural y de tiempo libre.

Este mddulo profesional contiene formacion necesaria para determinar itinerarios y guiar a usuarios
en embarcaciones por el medio natural acuatico en condiciones de seguridad y respeto al medio
ambiente, adaptandose a los usuarios, consiguiendo su satisfaccién, la calidad del servicio y en los
limites de coste previstos.

Desarrolla su actividad profesional en el ambito de actividades deportivo- recreativas en la naturaleza
y turismo activo, deportivo o de aventura en las areas de organizacion, desarrollo, seguimiento y
evaluacion de itinerarios en embarcaciones por el medio natural acuatico para todo tipo de usuario.
En el desarrollo de la actividad profesional se aplican los principios de accesibilidad universal de
acuerdo con la legislacion vigente.

La profesora responsable es Andrea Martin Herrero.

Dada la peculiaridad del moédulo que nos ocupa, hemos de indicar que, la parte practica de los
contenidos, es impartido por profesorado externo al centro escolar, concretamente por una empresa
contratada por la Junta de Castilla y Ledn, “Soriaventura” ubicado en la localidad de Soria,
concretamente en el Pantano de la Cuerda del Pozo, cuyo trabajo tiene que ser supervisado por un
profesor del centro, cuya funcién es la valoracion y control del alumnado, siendo esta profesora
integrada en el equipo docente de dicho médulo. Al mismo tiempo, participara en la evaluacion y
seguimiento del grupo.

3.COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales de este médulo son:

a) Disefar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por el medio natural valorando las
caracteristicas de los participantes, el tipo de progresion y el entorno de realizacion.

b) Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por el medio natural, llevando a
cabo los tramites y asegurando los recursos necesarios para la realizacién de las mismas.

¢) Realizar el mantenimiento de los materiales y equipos necesarios para llevar a cabo la actividad,
utilizando las técnicas méas adecuadas y siguiendo los protocolos establecidos.

e) Sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales a los participantes en actividades,
valorando los aspectos que provocan impacto ambiental.

I) Guiar grupos por el medio acuético natural en embarcaciones de recreo exentas de despacho,
adaptédndose a la dinamica de la actividad y del grupo de participantes.

i) Determinar y adoptar las medidas de seguridad necesarias ante situaciones de riesgo derivadas
del medio o de las personas para llevar a cabo la actividad.

0) Proporcionar la atencion basica a los participantes que sufren accidentes durante el desarrollo
de las actividades.
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p) Dirigir al grupo en situaciones de emergencia, coordinando las medidas de seguridad y/o
realizando el salvamento terrestre y acuatico, aplicando las técnicas de rescate y evacuacion,
utilizando los recursos y los métodos mas adecuados a la situacion.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas que
intervienen en el ambito de su trabajo.

u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccién ambiental
durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y
ambiental.

4. OBJETIVOS DEL MODULO FORMATIVO

Segun el Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en
Guia en el medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo, la formacién
del médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales:

a) Elaborar itinerarios para recorridos por el medio natural, estableciendo la informacién necesaria
sobre las caracteristicas del terreno, sobre el tipo de actividad fisico-deportiva y sobre los perfiles de
usuario para disefiar actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio natural.

¢) Determinar las actuaciones previas a la realizacion de las actividades, especificando los tramites,
los recursos y los servicios complementarios necesarios para organizar actividades fisico-deportivas
guiadas con grupos por el medio natural.

d) Revisar y reparar los equipos y los materiales de las actividades, estableciendo los protocolos y
utilizando las técnicas adecuadas para realizar el mantenimiento de los materiales y equipos
necesarios.

f) Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos identificando las repercusiones de las
mismas sobre el medio para sensibilizar hacia la conservacion de los espacios naturales.

m) Dominar las técnicas de progresion y de conduccion de grupos por el medio acuatico, adaptando
la organizacion de los recursos y del grupo y los canales y el tipo de informacion, para guiar grupos
por el medio acuético natural en embarcaciones de recreo exentas de despacho.

0) Elaborar protocolos de actuacion anticipando posibles contingencias y situaciones de peligro o
riesgo, para determinar y adoptar las medidas de seguridad.

p) Aplicar procedimientos basicos de intervencion en caso de accidente utilizando los protocolos
establecidos para proporcionar la atencion basica a los participantes que los sufren durante el
desarrollo de las actividades.

g) Aplicar procedimientos de rescate adecuados a las situaciones de emergencia en el medio
terrestre y en el acuatico, coordinando las medidas de seguridad, utilizando los protocolos
establecidos para dirigir al grupo en situaciones de emergencia.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a su
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

v) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos
con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar,
y aplicar los protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas,
en el entorno y en el medio ambiente.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
RA 1. Prepara los equipos
y recursos pararutas en el | a) Se ha contrastado la informacion sobre la navegabilidad,
medio natural acuético, | dificultad y duracion prevista de la ruta.
indicando los
procedimientos para

CRITERIOS DE EVALUACION




Técnico en guia en el medio natural y de tiempo libre

comprobar el buen estado
y la funcionalidad de los
mismos.

b) Se han determinado los recursos materiales y humanos
necesarios en la preparacion de actividades por itinerarios en el
medio natural acuatico.

c) Se ha seleccionado la embarcacién y el material necesario para
la ruta.

d) Se ha seleccionado el material personal de seguridad.

e) Se han concretado las maniobras necesarias para la
navegacion y establecido los puntos o maniobras de reunion del
grupo y de descanso.

f) Se han determinado las medidas necesarias para prevenir y
resolver situaciones de peligro durante el desarrollo del itinerario
en el medio natural acuético.

g) Se han organizado los medios necesarios para atender
contingencias desde el agua o desde tierra.

h) Se ha aplicado la normativa relacionada con la préactica de
actividades en el medio natural y con la proteccién medioambiental
en la preparacién de itinerarios en el medio natural acuatico.

RA 2. Prepara la
embarcaciéon, indicando
los procedimientos para
asegurar el buen estado y
la funcionalidad de los
elementos y componentes
de la misma.

a) Se ha transportado y fondeado la embarcacion evitando
desperfectos en la misma y atendiendo a criterios de seguridad
personal.

b) Se ha aparejado y desaparejado la embarcacion comprobando
el buen estado y funcionamiento de todas sus partes.

c) Se ha valorado el estado de los componentes y elementos de la
embarcacion.

d) Se han diagnosticado averias y niveles de deterioro en los
componentes y aparejos de las embarcaciones.

e) Se han efectuado las reparaciones basicas para asegurar la
realizacién de la actividad en condiciones de seguridad.

f) Se han organizado los espacios para los participantes y la carga
gue se debe transportar.

g) Se ha almacenado la embarcacion evitando desperfectos en la
misma y atendiendo a criterios de seguridad personal.

RA 3. Adapta las técnicas

de navegacion,
relacionandolas con las
condiciones

meteorolégicas y las

caracteristicas del medio.

a) Se han demostrado y explicado las técnicas de navegacion
basicas que se deben realizar en las diferentes condiciones de
navegabilidad.

b) Se han realizado maniobras para mantener el rumbo de
navegacion en funcion de la direccién del viento, del caudal, del
oleaje, de la corriente o la dificultad del tramo.

c) Se ha gobernado la embarcacién realizando las maniobras para
el cambio de rumbo

d) Se ha adecuado la técnica de navegacion a las caracteristicas
personales, del medio y de la actividad.

e) Se han realizado itinerarios alternativos ante tramos con
dificultad y peligrosidad, siguiendo criterios de seguridad.

f) Se han registrado documentalmente rutas susceptibles de ser
utilizadas por otros usuarios o técnicos.

RA 4. Aplica técnicas de
guiado de grupos por un

itinerario en el medio
natural acuatico,
adecuandose a los

perfiles de los usuarios, el
medio y los recursos.

a) Se han aplicado procedimientos de evaluacién del dominio
técnico en la progresion por el medio natural acuatico en
embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

b) Se han aplicado procedimientos de evaluacion del dominio
técnico en la progresion por el medio natural acuatico en
embarcaciones de vela.
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c) Se ha proporcionado informacion sobre las caracteristicas y
puntos de interés del itinerario, el uso del material, y las normas de
actuacion relacionadas con la seguridad y con el respeto al medio
natural.

d) Se han formulado las instrucciones necesarias para que los
participantes gobiernen o contribuyan a gobernar la embarcacion.
e) Se han ejemplificado las ayudas a los participantes que
presenten alguna dificultad, técnica o de discapacidad, en la
progresion por la ruta.

f) Se han seleccionado los aparatos de comunicaciébn mas
adecuados en funcion de la zona.

g) Se han especificado las medidas que hay que adoptar ante
sintomas de fatiga, insolacién, deshidratacion o conductas de
riesgo de los participantes.

RA 5. Aplica técnicas de
rescate y evacuacion en el
medio natural acuético,
siguiendo los protocolos
de los planes de
seguridad y emergencia.

a) Se han simulado las adaptaciones al medio en caso de
fendmenos atmosféricos peligrosos.

b) Se han identificado los puntos de desembarque a lo largo de la
ruta.

c) Se han demostrado las técnicas de aproximacion y evacuacion
en caso de accidente.

d) Se han determinado las maniobras de desvuelque y rescate en
el medio natural acuético.

e) Se han utilizado los sistemas de rescate asistido o de
autorescate mas adecuados a la situacion

f) Se ha conducido la embarcacion de rescate garantizando la
seguridad del accidentado y del grupo.

RA 6. Valoralas rutas en el

medio natural acuético,
analizando los datos
recopilados.

a) Se han recogido datos sobre la actuacién del guia y las
reacciones del grupo en la actividad.

b) Se han registrado las incidencias relativas a la actividad, a la
seguridad y a los tiempos previstos.

c) Se han marcado las pautas que hay que seguir ante posibles
conductas temerarias durante la actividad.

d) Se ha valorado la adecuacion de los equipos y de los materiales
utilizados en las rutas.

e) Se han propuesto medidas correctoras de los desajustes
detectados.

f) Se ha elaborado un informe sobre la actividad realizada

6. CONTENIDOS BASICOS

CONTENIDO

DESCRIPCION

1. Preparacion de equipos
y recursos pararutas en el
medio natural acuatico:

— Seleccion del itinerario. Resefas, guias y otras fuentes de
informacion sobre itinerarios en el medio natural acuatico.
Obijetivos de la ruta. Paradas y duracion de las fases.

- Verificacion de itinerarios: fases, estimacion temporal, valoracion
técnica de los tramos, accesos, planes alternativos, actividades
complementarias y otros. Adaptacion del itinerario para personas
con discapacidad.

- Caracteristicas de los espacios acuaticos y su relacion con la
navegabilidad.
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- Gestion de recursos para las actividades de guia en el medio
acuatico: logistica, transporte de materiales y participantes,
servicios complementarios, y medios materiales.

- Tipos de embarcaciones. Caracteristicas e idoneidad para cada
tipo de actividad.

— Almacenamiento y transporte del material y de las
embarcaciones.

— Material para rutas en el medio natural acuatico. Equipamiento
personal y colectivo. Elementos de seguridad personal y de ayuda
a la navegacion. Normas de uso. Material para actividades de
varios dias.

— Cuidados y mantenimiento del material de seguridad y de ayuda
a la navegacion.

— Consignas técnicas y de seguridad.

- Informacién que hay que transmitir a los participantes sobre el
itinerario.

- Valoracion de riesgos asociados a una ruta en el medio natural
acuético.

Soluciones ante incidencias. Servicios de rescate y socorro.
Normas de comportamiento en situaciones de emergencia en rutas
por el medio natural acuatico.

- Normativa aplicable a la actividad. Normativa estatal y
autonémica.

Cuencas hidrograficas. Autorizaciones de acceso.

2. Preparacion de | - Componentes y elementos de los aparejos de la embarcacion.
embarcaciones: Procedimientos de aparejo y desaparejo de las embarcaciones.
Caracteristicas de la embarcacion y de los materiales.
Navegabilidad y maniobrabilidad especifica:

* Embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

* Embarcaciones de vela.

- Idoneidad de las embarcaciones en funciéon de la ruta, las
caracteristicas del medio y el nivel del usuario.

— Preparacion de la embarcacion para la ruta. Distribucidon y
sujecion de las cargas.

- Mantenimiento preventivo y operativo de embarcaciones:

* Cuidados preventivos.

* Diagndstico de deterioro o averias.

» Reparaciones basicas y de emergencia en los diferentes tipos de
embarcaciones.

- Almacenamiento de embarcaciones. Condiciones especificas de
almacenamiento. Estibaciébn de las velas, orza, timon, palo,
botavara, cascos. Proteccion y sujecion de las embarcaciones y el
material.

- Transporte y fondeo de los diferentes tipos de embarcaciones.
Técnicas de sujecion. Seguridad en el transporte de
embarcaciones.

- Normas de seguridad.

3. Adaptacion de las | - Analisis del tramo de navegacién y de los elementos fisicos del
técnicas de navegacion: entorno (dindmica fluvial, vientos, olas, corrientes y otros).
Propulsion y resistencia al avance.

- Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones
propulsadas por palas o aletas (paleo, palada circular, traccién
orientada y otras).
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- Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones de vela
(cazar, amollar, orzar y arribar). Relacion de las técnicas con las
condiciones de viento.

- Utilizacién de las acciones técnicas en funcion de la dificultad.
Equilibrio, propulsion y conduccion.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones propulsadas por
palas o aletas: salida corta y larga, salida con toma de corriente,
cambios de trayectoria, toma de corriente a derecha e izquierda,
cortas y largas, parada a derecha e izquierda en contracorrientes
de diferente intensidad, “bacs” a derecha e izquierda, surf en un
tren de olas, navegacion en positivo y en negativo, esquimotaje,
recuperacion de la embarcacion.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones de vela: atraque y
desatraque, parada y arrancada, salida y aproximacion con el
viento a favor y en contra, viraje por avante y en redondo.

- Rutas de seguridad alternativas. Memoria y representacion de
rutas.

— Adaptacién de las técnicas de navegacion a personas con
limitaciones en su autonomia personal.

4. Técnicas de guiado de | — Determinacion del nivel de competencia del usuario. Técnicas e
grupos en el medio natural | instrumentos de obtencién de datos de valoracién. Errores tipo en
acuatico: la ejecucién técnica y en la aplicacion del esfuerzo: Niveles de
adquisicion del dominio técnico. Criterios de valoracion:

* Evaluacion de navegacion.

* Evaluacién de seguridad.

* Evaluacién de maniobras

— Procedimientos de conduccion de grupos en el medio natural
acuético:

* Adjudicacion, distribucién y comprobacion del material segun los
perfiles de los participantes y las condiciones ambientales. Material
deportivo y de seguridad individual y grupal.

* Transmisién de informacién relevante: consignas técnicas, de
seguridad, de motivacion. Instrucciones durante la actividad.

* Transmisién de normas y procedimientos que hay que seguir
durante la ruta.

* Directrices de los agrupamientos y ubicacién de los participantes.
Distribucién, organizacion y control del grupo en funcién de la
actividad y de los perfiles de participantes.

* Procedimientos para el control del tiempo y de las actuaciones
durante la actividad. Colocacion y desplazamiento del técnico.

* Deteccion de sintomas de fatiga, insolacion y deshidratacion y
medidas que se han de tomar frente a los mismos.

» Estrategias de control de conductas peligrosas de los
participantes.

* Maniobras de ayuda a personas con dificultades en la realizacion
de la ruta.

- Sistemas de comunicacion en entornos naturales. Criterios de
utilizacion.

5. Técnicas de rescate y | — Desvuelque de la embarcacion.

evacuacion en el medio | - Rescate asistido.

natural acuatico: - Maniobras de autorescate.

- Vuelco y recuperacion de la embarcacion.

- Abandono y entrada en la embarcacion.

— Nado en aguas bravas.
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- Intervenciones en funcién de la situacion del medio, del
accidentado y las posibilidades del guia.

— Estrategias de apoyo al grupo en situaciones de emergencia
desde la embarcacion, desde el agua y desde la orilla.

- Utilizacién del material especifico de seguridad y/o de rescate.
- Comunicacion entre los rescatadores.

- Técnicas de extraccion de caidos al agua en funcion de las
caracteristicas de los usuarios, de la embarcacion y del medio.

— Maniobras de rescate desde la orilla.

6. Evaluacién de las rutas | — Fichas de control de valoracién de la actividad. Tipos.

por el medio acuético: - Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
— Recopilacién de informacion.

- Analisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracion
respecto al programa.

- Documentos de evaluacion.

- Elaboracion de:

* Registros acerca de los comportamientos del grupo.

* Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

* Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos.
Incidencias que afectan a la seguridad del desarrollo de las
actividades. Estimacion del grado de seguridad de la actividad.

— Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad
guiada por el medio acuatico.

- Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de
medidas correctoras y de mejoras en la programacion.

7. METODOLOGIA Y ORIENTACIONES PEDAGOGICAS

La metodologia didactica aplicada a los ciclos formativos de grado medio, integrara los aspectos
cientificos, tecnoldgicos y organizativo que en cada caso correspondan, con el fin de que el alumnado
adquiera una vision global de los procesos productivos propios de la actividad profesional.

En el desarrollo de las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo se deben aplicar metodologias
activas de aprendizaje que favorezcan:

a) La participacion, implicacién y compromiso del alumnado en las tareas y su resolucion de una
manera creativa, innovadora y autbnoma, estimulando su motivacion.

b) La realizacion de proyectos o actividades coordinadas en los que intervengan diferentes modulos
interrelacionando aquellos que permitan completar las competencias profesionales del ciclo
formativo.

¢) La evaluacion de las actitudes que el profesorado considere imprescindible para el desempefio de
una profesion y la integracién en una sociedad civica y ética.

d) La adquisicion de competencias, tanto técnicas asociadas a los modulos que configuran el ciclo
formativo, como interpersonales o sociales (competencia digital, trabajo colaborativo, en equipo o
cooperativo, entre otros).

e) El desarrollo de trabajos en el aula que versen sobre actividades que supongan al alumnado el
ensayo de rutinas, destrezas de pensamiento y ejecucion de tareas que simulen el ambiente real de
trabajo en torno al perfil profesional del titulo, apoyandose en un aprendizaje basado en proyectos,
retos o la resolucion de problemas complejos que estimulen al alumnado.

f) La comprobacion del nivel adquirido por el alumnado en las competencias asociadas al médulo
profesional cursado, mediante la elaboracion de pruebas con un componente practico que evidencie
dicho desempefio profesional.

Los aspectos metodoldgicos comunes, en su caso, a tener en cuenta son los siguientes Principios
Generales de actuacion metodoldgica:
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v' Adaptarnos al alumnado realizando un conocimiento previo del grupo.

v" Adecuar el lenguaje a las caracteristicas del alumnado.

v' Orientar al grupo de su situacion en el proceso de aprendizaje, por medio de controles de
comprension y actividades de clase.

v Utilizar recursos didacticos y materiales variados y adecuados.

v Considerar los conocimientos previos del alumnado como punto de partida para la adquisicion
de nuevos aprendizajes.

v' Secuenciar los contenidos de una forma logica pero flexible.

v' Conectar, en lo posible, los aprendizajes del alumnado con la realidad de nuestro entorno
social y profesional con la finalidad de conseguir aprendizajes competenciales.

v' Realizar aprendizajes competenciales aplicando la teoria a la practica.

v' Crear un clima de confianza que fomente la participacion activa del grupo en el contexto
educativo del aula.

v" Fomentar la iniciativa, la autonomia y el trabajo en grupo.

v' Llevar a cabo una ensefianza / aprendizaje de actitudes personales y profesionales que lleve
a su interiorizacion por parte del alumnado.

v' Variedad en las actividades e instrumentos de evaluacién, empleandolas como parte del
proceso de aprendizaje.

v' Uso de las Tics como recurso educativo docente y como medio de busqueda de informacion,
actualizacién y exposicion de los conocimientos del alumnado.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del médulo partiran de un enfoque procedimental del médulo realizando simulaciones en el
aula y fuera de ella y utilizando una metodologia activa y motivadora que implique la participacion del
alumnado como agente activo de un proceso de ensefianza- aprendizaje, para realizar:

- Guia de grupos en embarcaciones por itinerarios en el medio natural acuatico,

adaptandolos a la dindmica de la actividad y del grupo de participantes.

- Determinacion de itinerarios y guia de usuarios por aguas bravas utilizando

embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

- Ejecucion de las técnicas de gobierno de embarcaciones a vela con aparejo libre y fijo.

- Utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

- Autoevaluacion y reflexion critica.

- Respeto y la atencion a la diversidad.

Se utilizaran diferentes procedimientos de evaluacion para contenidos conceptuales (examenes y
trabajos escritos), practicos (pruebas practicas, seguimiento diario individualizado de la ejecucion
puntual respecto a las actividades y/o ejercicios propuestos y progresion de los mismos a lo largo del
curso) y actitudinales (seguimiento individualizado).

8. ATENCION A LA DIVERSIDAD

El actual modelo educativo se plantea, en sentido abierto y flexible, para que los contenidos puedan
adecuarse a las caracteristicas, necesidades y diferencias del alumnado. En este sentido la intencion
del Departamento es tratar de garantizar la atenciéon a la diversidad mediante la ensefianza
individualizada, con la intencion de que cada alumno trabaje siempre segun su nivel y capacidades,
tanto al inicio como a lo largo del proceso de ensefianza — aprendizaje de cara a lograr la consecucion
de los objetivos marcados esta programacion.

En caso de detectar algtin alumno-a que requiera medidas especificas de atencion a la diversidad el
equipo de profesores utilizard la evaluacion inicial como herramienta para poder valorar aquellas
medidas de apoyo que pueda ajustarse a las particularidades que cada alumno-a pueda presentar.
Para ello, a su vez, tendran como marco de referencia el Plan de Atencion a la Diversidad del Centro
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junto con la ayuda, consejo y valoracion del departamento de Orientacidn. Algunas de las medidas
gue se podran adoptar en caso de ser necesario seran:

>

YV V V

Atencién personalizada de refuerzo para resolver dudas y dificultades presentadas por los
alumnos.

Analizar y favorecer las agrupaciones eficaces para la mejora formativa de alumnos con
dificultades.

Elaboracién de actividades individualizadas de afianzamiento y desarrollo de capacidades.
Entrevista y cuestionario sobre necesidades.

Entrevista y cuestionario de evaluacion de todos los elementos que intervienen en el proceso
de ensefanza-aprendizaje.

De manera concreta contamos con un alumno con TEA, con el cual se llevaran a cabo las
siguientes medidas:

Agrupaciones adecuadas en las que el alumnado se sienta cémodo

Pautas individuales concretas en determinados momentos que sean especificos del entorno
de trabajo

Continuo feedback del alumno sobre el transcurso de las actividades practicas individuales y
en grupo
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9. SECUENCIACION DE UNIDADES DE TRABAJO Y TEMPORALIZACION

9.1 Organizacion general del curso

Este moédulo exige cierta coordinacion con el médulo de “Técnicas de equitacion” ya que dos de sus
horas lectivas semanales durante todo el curso son utilizadas para el transporte al centro de Hipica
(concretamente las 2 horas de los lunes).

También guarda especial relacion con el médulo de “Técnicas de natacion” ya que la tercera hora
lectiva semanal (martes) del primer trimestre se dedicara a los contenidos teéricos del médulo de
natacion, ya que es un contenido imprescindible que el alumnado debe dominar para poder realizar
las practicas en las actividades acuéticas.

Por ello, durante el primer trimestre no hay una carga lectiva de este médulo. Estas horas se
recuperaran en el tercer trimestre, en el cuél se realizard una formacién teérico-practica durante una
semana completa (como se especifica en la tabla). Esta formacion se realizard con la empresa
Soriaventura en el Embalse de la Cuerda del Pozo, del 5 al 9 de mayo.

Se podré privar del derecho de asistencia a las actividades practicas, por razones de seguridad, a
aquellos alumnos que no demuestren un dominio adecuado del medio acuatico.

Ademas, se podra privar del derecho de las actividades a aquellos alumnos que incumplan las
medidas de seguridad o lleven a cabo acciones peligrosas para si mismos o para el resto del grupo.

12 septiembre 20 diciembre -

9 sesiones
(36 horas)

9 sesiones (36
horas)

+
“Semana
Acuatica” (30
horas)

8 enero 20 marzo

21 marzo 13 junio

El trayecto se realizara en grupo en el autobus destinado para ello, en caso de que el alumnado no
realizara el trayecto con el grupo, lo hara por su cuenta y riesgo siendo responsable de los riesgos
que asuma.

Durante el segundo trimestre y la primera parte del tercero, se impartirdn contenidos tedricos y
tedrico-practicos y se evaluaran. Durante la Semana Acuatica del tercer trimestre se concentraran
los contenidos practicos y evaluacion de estos, siendo por tanto una actividad extraescolar de
obligada asistencia y participacion.

La organizacién de la Semana Acudatica sera la que se muestra en la siguiente tabla (puede sufrir
modificaciones). Se dividira al alumnado en dos grupos y se les formaré en las siguientes actividades.
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Horario Dia 5 Horario Dia 6 Dia7 Dia 8 Dia 9
Formacion Vela Formacién Formacién Formacion Formacion
t - . L. pa P
10.30-13.30 (rumbos, partes de 10.30 nautica nautica nautica nautica
un barco, arbolar, 13.30 kavak | kavak :
desarbolar...) aya vela aya vela
13.30 - 14.30 D|str_|bUC|on de Descanso Vela
tiendas
14.30 - 15.30 Comida Vela
15.30 - 16.30 Descanso Comida
Grupo A — Grupo A -
Grupo A - _ . Grupo A - !
16.30 -18.15 Vela Grupo B 16.30 Windsurf Vela Grupo B Windsurf Regreso.
. 18.30 Grupo B - . Grupo B -
- Windsurf - Windsurf
Vela Vela
18.15-18.30 Meriend
Grupo B - 18.30 — Grupo B - Grupo B - Grupo B -
18.30 - 20.30 Vela Grupo A 26 30 Vela Grupo A Vela Grupo A Vela Grupo A
- Windsurf ) - Windsurf - Windsurf - Windsurf
20.30-21.30 Descanso, aseo personal...
21.30-22.15 Cena
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9.2 Secuenciacion de unidades de trabajo

La programacion de las actividades y contenidos puede sufrir modificaciones en funcién de la
disponibilidad de los recursos necesitados.

uT NOMBRE

Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico.

1 o
Fundamentos teoricos.

2 | Preparacion de embarcaciones. Fundamentos tedricos.

Adaptacion de las técnicas de navegacion. Fundamentos tedricos.

Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico. Fundamentos teéricos.

Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico. Fundamentos tedricos.

Evaluacién de las rutas por el medio natural acuatico. Fundamentos teéricos.

N | o | o bW

Formacion nautica practica

Las tres unidades de trabajo seran tratadas de forma simultanea a lo largo de los tres trimestres.

10. PROCEDIMIENTOS, INTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

10. 1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

El proceso de aprendizaje del alumnado y por tanto el nivel de logro adquirido en cuanto a
aprovechamiento de la asignatura se valorara teniendo en cuenta los siguientes procedimientos e
instrumentos de evaluacion.
La calificacion final del modulo profesional sobre 10 puntos se hara en relacién con los grandes
blogues de contenidos:

e Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico. Fundamentos

tedricos. (7%)

e Preparacion de embarcaciones. Fundamentos teoricos. (7%)

e Adaptacion de las técnicas de navegacion. Fundamentos teéricos. (7%)

e Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico. Fundamentos tedricos. (7%)

e Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico. Fundamentos tedricos. (7%)

e Evaluacién de las rutas por el medio natural acuatico. Fundamentos tedéricos. (7%)

e Formacion nautica practica (58%)

La evaluacion de los alumnos se realizara en base a los diferentes procedimientos seleccionados en
funcién de contenidos, con el fin de lograr una mayor idoneidad, objetividad y rigurosidad del proceso
de evaluacion.
Los instrumentos empleados seran los siguientes:

- Pruebas o examenes escritos: donde se determinaran los contenidos teéricos y tedérico
practicos asimilados por los alumnos. Los contenidos conceptuales son de una gran importancia
debido a que los aprendizajes procedimentales se asientan sobre éstos.
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- Elaboracién de trabajos escritos: para entender la idoneidad de los contenidos tedricos
aprendidos. Trabajos individuales. Glosario de vocabulario, conocimiento de las embarcaciones,
medidas de seguridad, etc.

- Pruebas précticas: de manejo de embarcaciones y otras habilidades necesarias para este
fin (cabuyeria, seguridad...)

- Lista de control de clase: en ella, se anotaran las faltas de asistencia, retrasos, clases
practicas no ejecutadas, valorando la asistencia y participacion en clase.

La actitud es un elemento subjetivo de valoracion positiva o negativa, que se debe traducir, para el
interés del alumnado, en una disposicién positiva hacia la asignatura, participando en las actividades,
respetando a los compafieros/as y a los animales, llevando todos los dias el material adecuado y
comportdndose de manera correcta con el profesorado.

El profesor se reserva el derecho de impedir la asistencia a clase de un alumno-a si considera que
este pone en peligro con sus acciones a sus compafieros o a si mismo, conllevando esto un
detrimento en su calificacion final.

10. 2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios generales para seguir son los siguientes. Al inicio de cada unidad se concretaran
especificamente.

- Las actividades de evaluacién cuya calificacién no sea superior a 5 sobre 10 no seran
tenidas en cuenta para hacer la ponderacién de la Unidad de Trabajo a la que pertenezcan.
Para poder superar dichas actividades de evaluacion, el profesor decidira si el alumnado debe
realizar de nuevo dicha actividad de evaluacion, una actividad complementaria para subir la
nota de la misma o si recuperara esa parte de la unidad en los exadmenes finales.

- En aquellas actividades de evaluacion cuya nota esté entre el 4 y el 5 sobre 10, el profesor
podré decidir si el alumno tiene que realizar una actividad o trabajo complementario para
afianzar contenidos.

- Larealizacién de las pruebas objetivas tedricas es obligatoria para el alumnado. En caso
de falta del alumno a la prueba escrita, se le repetird solo si este presenta justificante de
asistencia a médico, justificante de asistencia a deberes inexcusables (juzgados, actos
electorales, etc.). En caso de no realizarla se indicaran con un 0.

- Larealizacion de las pruebas practicas es obligatoria por parte del alumnado, por lo que la
asistencia a la Semana Acuética es obligatoria.

- Los trabajos, actividades individuales y pruebas escritas seran personales y de propia
creacion. Si quedara constatado que la autoria de estas fuese dudosa ya sea copiando de
una fuente o de compafieros, se dara por nula dichas actividades de evaluacién y se aplicara
lo expresado en el punto anterior. En el caso de compafieros, se invalidara a todos aquellos
implicados.

Ademas, para ser calificados, deberan estar presentados en el tiempo y forma indicados por
el profesor.

- Elredondeo de las calificaciones sera al alza cuando los decimales de dicha nota sean iguales
0 superior a 0,75.

- Elalumnado debe acudir con el material necesario, en caso de no ser asi, podra ser privado
de realizar la practica y esto ird en detrimento de su calificacion.

- Se podra privar del derecho de asistencia a las actividades préacticas, por razones de
seguridad, a aquellos alumnos que no demuestren un dominio adecuado del medio acuatico.

- Ademas, se podra privar del derecho de las actividades a aquellos alumnos que incumplan
las medidas de seguridad o lleven a cabo acciones peligrosas para si mismos o para el resto
del grupo.
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EVALUACION FINAL

El alumnado obtendra su calificacion final en junio al calcular la media ponderada de la nota de
cada una de las Unidades. Siendo las 6 primeras unidades que corresponden a fundamentos
teoricos el 42% de la nota y la 72 unidad de fundamentos préacticos el 58%. La calificacion de la
primera evaluacion aparecera como “No evaluado”

Para el célculo de esta nota final sera necesario haber obtenido al menos una calificacion de 5 en
cada una de las unidades de trabajo.

De no ser asi, el alumnado con una o varias unidades de trabajo suspensas podra presentarse a
la parte o partes que correspondan y de esta forma posibilitar el calculo de la nota media final.
Para superar el médulo es obligatorio haber superado la parte practica de la Semana Acuética
(unidad 7)

Con la intencién de que el alumno-a sea plenamente conocedor de los requisitos que se le exigen
para poder recuperar el modulo, o partes del médulo suspensas, se le entregara con suficiente
antelacion la relacion de exdmenes y/o trabajos a realizar. Asi como los criterios y porcentajes de
calificacion de las diferentes partes segun sea el caso.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA

El alumnado que deba recuperar el médulo formativo en la convocatoria extraordinaria de junio
debera realizar unas pruebas finales de la asignatura (de caracter tedrico y practico), asi como
entregar cuantos trabajos estime el profesor siempre en relacion con los contenidos del médulo
formativo. El profesor decidird cuantos trabajos de los mencionados se le exigiran entregar al
alumnado en funcion del aprovechamiento y de su participacion global en el médulo a lo largo del
curso, asi como los contenidos del examen. Esta informacion quedara reflejada en el plan de
recuperacion individualizado que se hara entrega a cada alumno-a con tiempo suficiente.

3°y 4° convocatoria: se exigira el total de los contenidos del médulo formativo.

11. CRITERIOS PARA LA ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION.

Se arbitraran los sistemas necesarios que ayuden al alumnado a superar sus dificultades y permitan
la recuperacion de los contenidos evaluados negativamente. Entre otras medidas se procedera a la
repeticion de examenes y trabajos, de manera que se permitira al alumno/a, en la siguiente
evaluacion a la suspensa, el ir superando contenidos tedricos y practicos por medio de la superacion
de las partes suspensas de la evaluacion anterior, al ser contenidos cuya progresividad permite
realizar este sistema.

a) En el caso de larecuperacion de unidades de trabajo suspensas.
El alumno-a podra recuperar el apartado del médulo que no se super6 en un trimestre anterior en el
examen fina. Una vez evaluado con una calificacion positiva el alumno-a podra obtener una nota
positiva en la unidad suspensa y considerarlo como recuperado.
b) En el caso de llegar a larecuperacion ordinaria con alguna unidad suspensa.
El alumno-a debera recuperar la unidad que no superé cuando se establezcan las fechas de los
examenes finales. Los porcentajes y criterios de calificacion se ajustaran a lo descrito anteriormente.
c) En el caso de llegar a la recuperacion extraordinaria con el médulo profesional
suspenso.
Al alumno-a se le aplicaran los porcentajes y criterios de calificacion establecidos a continuacion:
El alumnado que deba recuperar el modulo formativo en la convocatoria extraordinaria debera
realizar un examen final de la asignatura practico y uno tedrico, asi como entregar cuantos trabajos
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estime el profesor siempre en relacion con los contenidos del médulo formativo. El profesor decidira
cuantos trabajos de los mencionados se le exigiran entregar al alumnado en funcion del
aprovechamiento y de su participacion global en el médulo a lo largo del curso, asi como los
contenidos del examen. Esta informacion quedard reflejada en el plan de recuperacion
individualizado que se hara entrega a cada alumno-a con tiempo suficiente.

La recuperacion de la parte practica se realizara obligatoriamente durante la Semana Acuética
estipulada.

En resumen: la no superacion de todas las partes del médulo, o falta de materiales y trabajos,
supondra el suspendo del médulo, guardandose la nota hasta la siguiente evaluacion final, momento
en el que, si no se supera en la ultima evaluacion, supondra la repeticién del mismo al siguiente
Ccurso.

12. PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS PARA LA PRESENTACION DE RECLAMACIONES A LAS
DECISIONES DE EVALUACION Y CALIFICACIONES TRIMESTRALES.

El plazo para la reclamacion a las decisiones de evaluacion y calificaciones trimestrales sera de 2
dias habiles después de la entrega de notas al alumno.

13. PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

El alumnado que no asista (con o sin justificacién), a mas de un 20% de la carga lectiva del
trimestre perdera la evaluacién continua del médulo en ese trimestre, dada la especificidad del
médulo y la imposibilidad de recuperar las clases por cuenta del alumnado. Por tanto, la asistencia
al 80% del total de la suma horaria del médulo en el trimestre y en el total anual, determinara, si el
alumno/a supera los contenidos, la superacién de las sucesivas evaluaciones y del médulo.

La superacién en cualquier momento del 20% de la carga horaria trimestral, supone la pérdida de la
evaluacion continua y la acumulada puede conllevar a la pérdida de la evaluacion continua del
mdédulo y que el alumno/a vaya directamente al examen final de junio.

Se podran tratar las situaciones excepcionales o singulares de cada alumno/a con el equipo docente
y el equipo directivo de forma conjunta.

El procedimiento para seguir para la evaluacion de los alumnos que pierdan la evaluacién continua
sera el siguiente:

- Examen tedrico final del trimestre (que tendra una nota de 4 hasta la entrega de los trabajos que
el profesor requiera)

- Examen practico final del trimestre

- Entrega de trabajos en funcion de cual sea la evaluacion en la que se pierde el derecho a
evaluacion continua.

El profesor decidira cuantos trabajos de los mencionados se le exigiran entregar al alumnado en
funcién de los periodos del curso en los que el alumno-a haya faltado a clase.

El profesor dara a quien lo requiera mas informacién en cuanto qué apartados deben aparecer en
los trabajos, extension y grado de concrecion de los apartados del mismo.

14. USO DE LAS TICS EN LA PRACTICA DOCENTE

La inclusién de las TIC's en la practica docente es necesaria para poder acercar los contenidos a un
alumnado cada vez més dependiente de estos medios para construir nuevos aprendizajes.
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En este sentido se utilizardn estas herramientas que se consideren interesantes para potenciar el
aprendizaje del alumnado, su actualizacion en las nuevas tendencias del acondicionamiento fisico y
la simulacion de las actividades y herramientas que vayan a utilizar cuando desempefien su labor
profesional.
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15. UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO

uT NOMBRE

2 TRIMESTRE

1a

Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico. Fundamentos teéricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES,
PERSONALES Y SOCIALES

OBJETIVOS

b) Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con grupos
por el medio natural, llevando a cabo los tramites y asegurando
los recursos necesarios para la realizacion de las mismas.

¢) Realizar el mantenimiento de los materiales y equipos
necesarios para llevar a cabo la actividad, utilizando las técnicas
mas adecuadas y siguiendo los protocolos establecidos.

c) Determinar las actuaciones previas a la realizacién de las actividades,
especificando los tramites, los recursos y los servicios complementarios
necesarios para organizar actividades fisico-deportivas guiadas con
grupos por el medio natural.

d) Revisar y reparar los equipos y los materiales de las actividades,
estableciendo los protocolos y utilizando las técnicas adecuadas para
realizar el mantenimiento de los materiales y equipos necesarios.

f) Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos
identificando las repercusiones de las mismas sobre el medio para
sensibilizar hacia la conservacion de los espacios naturales.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS

RA 1. Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio
natural acuatico, indicando los procedimientos para comprobar
el buen estado y la funcionalidad de los mismos.

a), b), c), d), e), f), g), h)

CONTENIDOS

Paradas y duracion de las fases.

complementarias y otros. Adaptacion del itinerario para personas

complementarios, y medios materiales.

Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico:
- Seleccion del itinerario. Resefas, guias y otras fuentes de informacion sobre itinerarios en el medio natural acuatico. Objetivos de la ruta.

— Verificaciéon de itinerarios: fases, estimacion temporal, valoracién técnica de los tramos, accesos, planes alternativos, actividades

con discapacidad.

— Caracteristicas de los espacios acuaticos y su relacién con la navegabilidad.
- Gestion de recursos para las actividades de guia en el medio acuatico: logistica, transporte de materiales y participantes, servicios
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- Tipos de embarcaciones. Caracteristicas e idoneidad para cada tipo de actividad.

— Almacenamiento y transporte del material y de las embarcaciones.

— Material para rutas en el medio natural acuatico. Equipamiento personal y colectivo. Elementos de seguridad personal y de ayuda a la
navegacion. Normas de uso. Material para actividades de varios dias.

— Cuidados y mantenimiento del material de seguridad y de ayuda a la navegacion.

— Consignas técnicas y de seguridad.

- Informacion que hay que transmitir a los participantes sobre el itinerario.

- Valoracién de riesgos asociados a una ruta en el medio natural acuatico.

Soluciones ante incidencias. Servicios de rescate y socorro. Normas de comportamiento en situaciones de emergencia en rutas por el
medio natural acuatico.

— Normativa aplicable a la actividad. Normativa estatal y autonémica.

Cuencas hidrogréficas. Autorizaciones de acceso

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
-Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-Busqueda de informacion > Trabajos en parejas 0 grupos
- Creacion de material informativo y elaboracién de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificacion o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacion o adaptacion)
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uT NOMBRE TRIMESTRE

oa Preparacion de embarcaciones. Fundamentos teéricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, OBJETIVOS
PERSONALES Y SOCIALES

b) Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con gruposc) Determinar las actuaciones previas a la realizacion de las actividades,
por el medio natural, llevando a cabo los tramites y asegurando |especificando los tramites, los recursos y los servicios complementarios

los recursos necesarios para la realizacion de las mismas. necesarios para organizar actividades fisico-deportivas guiadas con
¢) Realizar el mantenimiento de los materiales y equipos grupos por el medio natural.

necesarios para llevar a cabo la actividad, utilizando las técnicas d) Revisar y reparar los equipos y los materiales de las actividades,
mas adecuadas y siguiendo los protocolos establecidos. estableciendo los protocolos y utilizando las técnicas adecuadas para

realizar el mantenimiento de los materiales y equipos necesarios.

f) Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos
identificando las repercusiones de las mismas sobre el medio para
sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales.

RESULTADOS DE CRITERIOS

APRENDIZAJE

RA 2. Prepara la embarcacion, indicando los procedimientos a), b), c), d), e), 1), )

para asegurar el buen estado y la funcionalidad de los
elementos y componentes de la misma.

CONTENIDOS

Preparacion de embarcaciones:

- Componentes y elementos de los aparejos de la embarcacion. Procedimientos de aparejo y desaparejo de las embarcaciones.
Caracteristicas de la embarcacion y de los materiales. Navegabilidad y maniobrabilidad especifica:

» Embarcaciones propulsadas por palas o aletas.

» Embarcaciones de vela.

- ldoneidad de las embarcaciones en funcién de la ruta, las caracteristicas del medio y el nivel del usuario.

- Preparacion de la embarcacion para la ruta. Distribucion y sujecion de las cargas.

- Mantenimiento preventivo y operativo de embarcaciones:

» Cuidados preventivos.

« Diagnostico de deterioro o averias.

» Reparaciones basicas y de emergencia en los diferentes tipos de embarcaciones.

- Almacenamiento de embarcaciones. Condiciones especificas de almacenamiento. Estibacion de las velas, orza, timén, palo, botavara,
cascos. Proteccidn y sujecion de las embarcaciones y el material.
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- Transporte y fondeo de los diferentes tipos de embarcaciones. Técnicas de sujecion. Seguridad en el transporte de embarcaciones.
- Normas de seguridad.

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
- Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-BuUsqueda de informacién > Trabajos en parejas o0 grupos
-Creacion de material informativo y elaboracion de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificaciéon o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacién o adaptacion)
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uT NOMBRE TRIMESTRE

3a Adaptacion de las técnicas de navegacion. Fundamentos teéricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, OBJETIVOS
PERSONALES Y SOCIALES
a) Disefar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por m) Dominar las técnicas de progresion y de conduccién de grupos por el
el medio natural valorando las caracteristicas de los medio acudtico, adaptando la organizacion de los recursos y del grupo y
participantes, el tipo de progresion y el entorno de realizacion.  |los canales y el tipo de informacion, para guiar grupos por el medio
e) Sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales a facuatico natural en embarcaciones de recreo exentas de despacho.
los participantes en actividades, valorando los aspectos que 0) Elaborar protocolos de actuacion anticipando posibles contingencias
provocan impacto ambiental. y situaciones de peligro o riesgo, para determinar y adoptar las medidas
|) Guiar grupos por el medio acuético natural en embarcaciones de seguridad.
de recreo exentas de despacho, adaptandose a la dinamica de layv) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad
actividad y del grupo de participantes. profesional, relacionandolos con las causas que los producen, a fin de
p) Dirigir al grupo en situaciones de emergencia, coordinando las fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
medidas de seguridad y/o realizando el salvamento terrestre y  |protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las

acudtico, aplicando las técnicas de rescate y evacuacion, demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.
utilizando los recursos y los métodos mas adecuados a la
situacion.
RESULTADOS DE CRITERIOS
APRENDIZAJE

RA 3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con [a), b), ¢), d), e), )
las condiciones meteorolégicas y las caracteristicas del medio.

CONTENIDOS

Adaptacion de las técnicas de navegacion:

- Analisis del tramo de navegacion y de los elementos fisicos del entorno (dinamica fluvial, vientos, olas, corrientes y otros). Propulsiéon y
resistencia al avance.

- Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones propulsadas por palas o aletas (paleo, palada circular, traccién orientada y otras).
— Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones de vela (cazar, amollar, orzar y arribar). Relacién de las técnicas con las
condiciones de viento.

— Utilizacién de las acciones técnicas en funcion de la dificultad. Equilibrio, propulsion y conduccion.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones propulsadas por palas o aletas: salida corta y larga, salida con toma de corriente, cambios
de trayectoria, toma de corriente a derecha e izquierda, cortas y largas, parada a derecha e izquierda en contracorrientes de diferente
intensidad, “bacs” a derecha e izquierda, surf en un tren de olas, navegacién en positivo y en negativo, esquimotaje, recuperacion de la




Técnico en guia en el medio natural y de tiempo libre

embarcacion.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones de vela: atraque y desatraque, parada y arrancada, salida y aproximacion con el viento a
favor y en contra, viraje por avante y en redondo.

- Rutas de seguridad alternativas. Memoria y representacion de rutas.

— Adaptacion de las técnicas de navegacion a personas con limitaciones en su autonomia personal.

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
- Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-BuUsqueda de informacién > Trabajos en parejas o0 grupos
-Creacion de material informativo y elaboracion de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificacion o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacién o adaptacion)
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uT NOMBRE

TRIMESTRE

4a

Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico. Fundamentos tedricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES,
PERSONALES Y SOCIALES

OBJETIVOS

a) Disefiar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por
el medio natural valorando las caracteristicas de los
participantes, el tipo de progresion y el entorno de realizacion.

b) Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con grupos
por el medio natural, llevando a cabo los tramites y asegurando
los recursos necesarios para la realizacién de las mismas.

e) Sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales a
los participantes en actividades, valorando los aspectos que
provocan impacto ambiental.

|) Guiar grupos por el medio acuético natural en embarcaciones
de recreo exentas de despacho, adaptandose a la dindmica de la
actividad y del grupo de participantes.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y
competencia de las distintas personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccion ambiental durante el proceso productivo,
para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y
ambiental.

a) Elaborar itinerarios para recorridos por el medio natural, estableciendo
la informacion necesaria sobre las caracteristicas del terreno, sobre el
tipo de actividad fisico-deportiva y sobre los perfiles de usuario para
disefar actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio
natural.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores,
para asegurar la eficacia del proceso.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS

RA 4. Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el
medio natural acuético, adecuandose a los perfiles de los
usuarios, el medio y los recursos.

a), b), c), d), e), ), 9)

CONTENIDOS
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Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuético:

- Determinacion del nivel de competencia del usuario. Técnicas e instrumentos de obtencion de datos de valoracion. Errores tipo en la
ejecucion técnica y en la aplicacion del esfuerzo: Niveles de adquisicion del dominio técnico. Criterios de valoracion:

» Evaluaciéon de navegacion.

» Evaluacién de seguridad.

» Evaluacién de maniobras

- Procedimientos de conduccion de grupos en el medio natural acuatico:

» Adjudicacion, distribucién y comprobacion del material segun los perfiles de los participantes y las condiciones ambientales. Material
deportivo y de seguridad individual y grupal.

» Transmision de informacion relevante: consignas técnicas, de seguridad, de motivacion. Instrucciones durante la actividad.

» Transmisién de normas y procedimientos que hay que seguir durante la ruta.

» Directrices de los agrupamientos y ubicacién de los participantes. Distribucion, organizacion y control del grupo en funcion de la actividad
y de los perfiles de participantes.

» Procedimientos para el control del tiempo y de las actuaciones durante la actividad. Colocacion y desplazamiento del técnico.

» Deteccion de sintomas de fatiga, insolacion y deshidratacién y medidas que se han de tomar frente a los mismos.

» Estrategias de control de conductas peligrosas de los participantes.

» Maniobras de ayuda a personas con dificultades en la realizacion de la ruta.

- Sistemas de comunicacion en entornos naturales. Criterios de utilizacion.

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
- Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-Busqueda de informacion > Trabajos en parejas 0 grupos
-Creacion de material informativo y elaboracion de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificacion o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacién o adaptacion)




Técnico en guia en el medio natural y de tiempo libre

uT NOMBRE

TRIMESTRE

5a Técnicas de rescate y evacuacion en

el medio natural acuatico. Fundamentos tedricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES,
PERSONALES Y SOCIALES

OBJETIVOS

) Determinar y adoptar las medidas de seguridad necesarias
ante situaciones de riesgo derivadas del medio o de las personas
para llevar a cabo la actividad.

0) Proporcionar la atencion béasica a los participantes que sufren
accidentes durante el desarrollo de las actividades.

p) Dirigir al grupo en situaciones de emergencia, coordinando las
medidas de seguridad y/o realizando el salvamento terrestre y
acuatico, aplicando las técnicas de rescate y evacuacion,
utilizando los recursos y los métodos mas adecuados a la
situacion.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y
competencia de las distintas personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

p) Aplicar procedimientos basicos de intervencion en caso de accidente
utilizando los protocolos establecidos para proporcionar la atencion
bésica a los participantes que los sufren durante el desarrollo de las
actividades.

g) Aplicar procedimientos de rescate adecuados a las situaciones de
emergencia en el medio terrestre y en el acuatico, coordinando las
medidas de seguridad, utilizando los protocolos establecidos para dirigir
al grupo en situaciones de emergencia.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
se van a transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores,
para asegurar la eficacia del proceso.

V) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con las causas que los producen, a fin de
fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las
demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

RESULTADOS DE CRITERIOS
APRENDIZAJE
RA 5. Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio a), b), ¢), d), e), )
natural acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de
seguridad y emergencia.
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

CONTENIDOS
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Técnicas de rescate y evacuacién en el medio natural acuético:

— Desvuelque de la embarcacion.

- Rescate asistido.

- Maniobras de autorescate.

- Vuelco y recuperacion de la embarcacion.

— Abandono y entrada en la embarcacion.

— Nado en aguas bravas.

- Intervenciones en funcion de la situacion del medio, del accidentado y las posibilidades del guia.

- Estrategias de apoyo al grupo en situaciones de emergencia desde la embarcacién, desde el agua y desde la orilla.
- Utilizacién del material especifico de seguridad y/o de rescate.

- Comunicacion entre los rescatadores.

- Técnicas de extraccion de caidos al agua en funcién de las caracteristicas de los usuarios, de la embarcacion y del medio.
— Maniobras de rescate desde la orilla.

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
-Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-BuUsqueda de informacién > Trabajos en parejas 0 grupos
- Creacion de material informativo y elaboracién de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificacion o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacion o adaptacion)
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uT NOMBRE TRIMESTRE

62 Evaluacion de las rutas por el medio natural acuatico. Fundamentos teoéricos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES, OBJETIVOS
PERSONALES Y SOCIALES

a) Disefar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por @) Elaborar itinerarios para recorridos por el medio natural, estableciendo
el medio natural valorando las caracteristicas de los la informacion necesaria sobre las caracteristicas del terreno, sobre el
participantes, el tipo de progresion y el entorno de realizacion.  tipo de actividad fisico-deportiva y sobre los perfiles de usuario para
|) Guiar grupos por el medio acuatico natural en embarcaciones |disefiar actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio
de recreo exentas de despacho, adaptandose a la dindmica de lajnatural.
actividad y del grupo de participantes. f) Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos
) Determinar y adoptar las medidas de seguridad necesarias identificando las repercusiones de las mismas sobre el medio para
ante situaciones de riesgo derivadas del medio o de las personassensibilizar hacia la conservacion de los espacios naturales.
para llevar a cabo la actividad.
u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccion ambiental durante el proceso productivo,
para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y
ambiental.

RESULTADOS DE CRITERIOS

APRENDIZAJE

RA 6. Valora las rutas en el medio natural acuatico, analizando [a), b), ), d), e), f)
los datos recopilados.

CONTENIDOS

Evaluacién de las rutas por el medio acuatico:

- Fichas de control de valoracién de la actividad. Tipos.

- Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.

— Recopilacién de informacion.

— Andlisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracién respecto al programa.
- Documentos de evaluacion.

- Elaboracién de:

» Registros acerca de los comportamientos del grupo.

» Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

» Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a la seguridad del desarrollo de las actividades.
Estimacion del grado de seguridad de la actividad.
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— Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por el medio acuético.
- Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de mejoras en la programacion.

ACTIVIDADES
A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
- Actividades tedricas sobre los contenidos > Pruebas tedricas escrita
-BuUsqueda de informacién > Trabajos en parejas o0 grupos
-Creacion de material informativo y elaboracion de fichas > Fichas de trabajo individuales
*(susceptibles de modificaciéon o adaptacion) > Ficha de control actitudinal y de participacion
*(susceptibles de modificacién o adaptacion)
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uT NOMBRE

TRIMESTRE

7a

Formacion nautica practica

COMPETENCIAS PROFESIONALES,
PERSONALES Y SOCIALES

OBJETIVOS

a) Disefiar actividades fisico-deportivas guiadas con grupos por
el medio natural valorando las caracteristicas de los
participantes, el tipo de progresion y el entorno de realizacion.

b) Organizar las actividades fisico-deportivas guiadas con grupos
por el medio natural, llevando a cabo los tramites y asegurando
los recursos necesarios para la realizacién de las mismas.

¢) Realizar el mantenimiento de los materiales y equipos
necesarios para llevar a cabo la actividad, utilizando las técnicas
mas adecuadas y siguiendo los protocolos establecidos.

e) Sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales a
los participantes en actividades, valorando los aspectos que
provocan impacto ambiental.

I) Guiar grupos por el medio acuatico natural en embarcaciones
de recreo exentas de despacho, adaptandose a la dindmica de la
actividad y del grupo de participantes.

i) Determinar y adoptar las medidas de seguridad necesarias
ante situaciones de riesgo derivadas del medio o de las personas
para llevar a cabo la actividad.

0) Proporcionar la atencién basica a los participantes que sufren
accidentes durante el desarrollo de las actividades.

p) Dirigir al grupo en situaciones de emergencia, coordinando las
medidas de seguridad y/o realizando el salvamento terrestre y
acudtico, aplicando las técnicas de rescate y evacuacion,
utilizando los recursos y los métodos mas adecuados a la
situacion.

t) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y
competencia de las distintas personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

u) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccion ambiental durante el proceso productivo,
para evitar dafos en las personas y en el entorno laboral y

a) Elaborar itinerarios para recorridos por el medio natural, estableciendo
la informacion necesaria sobre las caracteristicas del terreno, sobre el
tipo de actividad fisico-deportiva y sobre los perfiles de usuario para
disefar actividades fisico- deportivas guiadas con grupos por el medio
natural.

c) Determinar las actuaciones previas a la realizacién de las actividades,
especificando los tramites, los recursos y los servicios complementarios
necesarios para organizar actividades fisico-deportivas guiadas con
grupos por el medio natural.

d) Revisar y reparar los equipos y los materiales de las actividades,
estableciendo los protocolos y utilizando las técnicas adecuadas para
realizar el mantenimiento de los materiales y equipos necesarios.

f) Analizar el impacto ambiental de las actividades con grupos
identificando las repercusiones de las mismas sobre el medio para
sensibilizar hacia la conservacién de los espacios naturales.

m) Dominar las técnicas de progresion y de conduccién de grupos por el
medio acudatico, adaptando la organizacién de los recursos y del grupo y
los canales y el tipo de informacion, para guiar grupos por el medio
acuatico natural en embarcaciones de recreo exentas de despacho.

o) Elaborar protocolos de actuacion anticipando posibles contingencias
y situaciones de peligro o riesgo, para determinar y adoptar las medidas
de seguridad.

p) Aplicar procedimientos basicos de intervencién en caso de accidente
utilizando los protocolos establecidos para proporcionar la atencién
bésica a los participantes que los sufren durante el desarrollo de las
actividades.

q) Aplicar procedimientos de rescate adecuados a las situaciones de
emergencia en el medio terrestre y en el acuatico, coordinando las
medidas de seguridad, utilizando los protocolos establecidos para dirigir
al grupo en situaciones de emergencia.

u) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que
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ambiental.

se van a transmitir, a su finalidad y a las caracteristicas de los receptores,
para asegurar la eficacia del proceso.

V) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con las causas que los producen, a fin de
fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las
demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE

CRITERIOS

RA 1. Prepara los equipos y recursos para rutas en el medio
natural acuatico, indicando los procedimientos para comprobar
el buen estado y la funcionalidad de los mismos.

a), b), c), d), e), f), 9), h)

RA 2. Prepara la embarcacion, indicando los procedimientos
para asegurar el buen estado y la funcionalidad de los
elementos y componentes de la misma.

a), b), c), d), e), f), 0)

RA 3. Adapta las técnicas de navegacion, relacionandolas con
las condiciones meteorolbgicas y las caracteristicas del medio.

a), b), c), d), e), )

RA 4. Aplica técnicas de guiado de grupos por un itinerario en el
medio natural acuético, adecuandose a los perfiles de los
usuarios, el medio y los recursos.

a), b), c), d), e), ), 9)

RA 5. Aplica técnicas de rescate y evacuacion en el medio
natural acuatico, siguiendo los protocolos de los planes de
seguridad y emergencia.

a), b), c), d), e), )

RA 6. Valora las rutas en el medio natural acuatico, analizando
los datos recopilados.

a), b), c), d), e), )

CONTENIDOS

Preparacion de embarcaciones

Adaptacion de las técnicas de navegacion

Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuéatico
Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico
Evaluacioén de las rutas por el medio acuatico

Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico

ACTIVIDADES
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A. ENSENANZA-APRENDIZAJE* A. EVALUACION*
-Actividades practicas de vela, windsurf y kayak > Pruebas practicas de control de embarcaciones
-Actividades tedrico-préacticas de embarcaciones y seguridad > Ficha de control actitudinal y de participacion

*(susceptibles de modificacion o adaptacion) *(susceptibles de modificacién o adaptacion)
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uT

RA1

RA2

RA3

RA4

RAS

RAG

RA3

RA4

uT1l

uT 2

30%

UT 3

30%

uT 4

30%

UT 5

30%

UT 6

30%

uTt7

70%

70%

70%

70%

70%

70%

Como recursos didacticos a emplear, tenemos:
* El equipo informatico cafién y red wifi)
* Material especifico (aportado por la empresa Soriaventura)

* Documentacion especifica sobre las diferentes UT.

* Videos de apoyo en Youtube
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17. PROCEDIMIENTO PARA LA VALORACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

La evaluacion de la programacion didactica, tiene la finalidad de obtener datos objetivos de los
aspectos positivos y de mejora del mismo.

Los instrumentos que se vamos a emplear en este proceso de evaluacion son:

1) Encuesta de satisfaccion al alumnado participante.

2) Una memoria por parte del profesor responsable, donde debe quedar reflejado los aspectos
positivos, negativos y propuestas de mejora para afios posteriores.

Al final se generard un dossier con toda la informacién obtenida de las empresas, el alumnado y los
profesores participantes, el cual serd el guion de inicio para gestionar este proyecto en cursos
posteriores.



